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Область профессиональной деятельности
Медицинской сестры

Здравоохранение – государственная отрасль, организующая и обеспечивающая охрану здоровья
населения

Предметы труда

✔ человек: медицинское обслуживание;

✔ природа: человек как биологический объект;

✔ знаковые системы: документы на родном и латинском языках,

цифры.



Содержание деятельности 
Медицинской сестры

1. Оказание медицинской помощи, осуществление

сестринского ухода и наблюдения за пациентами

при заболеваниях и (или) состояниях;

2. Проведение мероприятий по профилактике

инфекций, связанных с оказанием медицинской

помощи;

3. Проведение мероприятий по профилактике

неинфекционных и инфекционных заболеваний,

формированию здорового образа жизни;

4. Ведение медицинской документации, организация

деятельности находящегося в распоряжении

медицинского персонала;

5. Клиническое использование крови и (или) ее

компонентов;

6. Оказание медицинской помощи в экстренной

форме.



Вещественные средства труда:
Инструменты и оборудование

1 шприцы иллюстрация

иллюстрация

иллюстрация

иллюстрация

иллюстрация

иллюстрация

2 зонды

3 стерилизатор

4 весы

5 тонометр

6 глюкометр



Невещественные средства труда

‒ моторная и сенсорная память;

‒ концентрированное внимание;

‒ речь;

‒ зрительно-моторная координация, мелкая моторика рук;

‒ органы чувств — зрение, слух, обоняние, осязание.



Характер труда – жестко регламентированный характер, осуществляется в

соответствии с действующими:

‒ должностными обязанностями;

‒ постановлениями, распоряжениями, приказами, методическими,

нормативными материалами;

‒ общими принципами организации лечебно-профилактических

мероприятий;

‒ правилами техники безопасности при работе с медицинским

инструментарием и оборудованием;

‒ нормами профессиональной этики.

Контакты – многочисленные — это пациенты, родственники пациентов, сотрудники по

работе.

Ответственность – повышенная за жизнь и здоровье пациента и моральная — за
сохранение врачебной тайны.

Условия труда - комфортные (в помещении, соответствующем определенным санитарным
нормам).



Факторы психофизиологической напряженности

✔ График работы: нормированный, ночные смены (возможны);

✔Нагрузки:

‒ коммуникативные и эмоциональные нагрузки: постоянное

общение с людьми — больными, здоровыми;

‒ физические нагрузки: рабочие позы — стоя, в наклон, ходьба;

✔Опасности и риски:

‒ возможность опасности, связанной с риском для здоровья больного и собственного (ожоги,

порезы, поражение электрическим током, инфицирование);

‒ нарушение социальной потребности в эстетических ощущениях при восприятии другого

человека (возрастные и физические особенности пациента, нечистоплотность);

‒ повышенная ответственность за жизнь и здоровье людей, моральная ответственность.



Профессионально важные качества

Способности:

‒ нервно-психическая устойчивость;

‒ физическая выносливость;

‒ высокая координация и чувствительность

кистей и пальцев рук;

‒ правильное цветоощущение;

‒ четкая речь.

Личностные качества:
‒ умение управлять собой; 

‒ личная организованность;

‒ умение понимать поведение других людей;

‒ тактичность; 

‒ уравновешенность;

‒ ответственность;

‒ доброжелательность;

‒ аккуратность;

‒ способность правильно ориентироваться в 

экстремальных условиях;

‒ терпимость; 

‒ способность сопереживать больным.



Требования к состоянию  здоровья  

Работа не рекомендуется людям с заболеваниями:

‒ нервно-психическими (органические заболевания центральной нервной системы,

психические, логоневроз);

‒ сердечно-сосудистой системы (ревматизм, органические поражения клапанов и мышц

сердца, функциональные нарушения);

‒ опорно-двигательной системы (деформации позвоночника и грудной клетки, деформации и

заболевания нижних и верхних конечностей, кистей рук);

‒ бронхо-легочными (туберкулез);

‒ кожи (хронические заболевания ограниченной локализации и в выраженной степени,

аллергические);

‒ лор-органов (понижение слуха, нарушения носового дыхания);

‒ зрения (сильное снижение остроты зрения, расстройства цветоощущения, нарушение

бинокулярного зрения).



Базовые документы

1. Федеральный Закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан

в Российской Федерации»

2. Приказ Минтруда России от 31.07.2020 №475н «Об утверждении

профессионального стандарта «Медицинская сестра/медицинский брат»

3. Приказ Минздрава РФ от 11.12.2020 N 1317н – Об утверждении требований к

организации и выполнению работ (услуг) по сестринскому делу



Этический кодекс медицинской сестры

Этической основой профессиональной деятельности

медицинской сестры являются гуманность и милосердие.

Этический кодекс дает четкие нравственные ориентиры

профессиональной деятельности медицинской сестры, призван

способствовать повышению престижа и авторитета сестринской

профессии в обществе, развитию сестринского дела в России.

Требования настоящего кодекса обязательны для всех

медицинских сестер России!



Выберите один правильный ответ:

1.В контакте между медицинской сестрой и 

пациентом важное значение имеет:

а) характер медицинской сестры;

б) род занятий медицинской сестры; 

в) личность медицинской сестры; 

г) внешний вид медицинской сестры.

4. Чтобы избежать страха от неизвестной 

процедуры медицинская сестра должна:

а) объяснить пациенту, что с ним собираются 

делать;

б) посоветовать пациенту, поговорить с 

пациентом, который уже прошел эту процедуру; 

в) оградить пациента от общения с пациентами;

г) нет правильного ответа.

2. Как мешает недостаток времени, 

перегруженность на работу медицинской 

сестры?

а) мешает стать хорошим специалистом; 

б)не мешает стать хорошим специалистом; 

в) не дает сосредоточиться;

г) никак не влияет.

5. Если медсестра в силу своих личностных 

особенностей часто конфликтует с пациентами, 

то ее профессиональные качества:

а) не дают должного эффекта;

б) положительно влияют на деятельность;

в) никак не влияют;

г) нет правильного ответа.

3. Что вызывает у пациента спокойная и 

уверенная в своих действиях медицинская 

сестра?

а) доверие;

б)испуг; 

в) страх;

г) сомнение.

6. Импульсивность и агрессивность медсестры 

может стать причиной разбирательства:

а) родственников пациента; 

б) старших по службе;

в) младшего медперсонала;

г) все выше перечисленное верно.



Медицинская сестра/Медицинский брат 

Самый прекрасный на свете наряд —

Белая шапочка, белый халат.

Держат медсестры и держат врачи

Самые ценные в мире ключи.

Эти ключи от здоровья людей

Разве отыщешь работу важней?

Разве найти вам надёжнее друга

В час, когда давит вас бремя недуга?

Вот почему так прекрасен наряд —

Белая шапочка, белый халат!



Спасибо за внимание!


